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คู่มือการใช้งาน การพิจารณาผลงานทางวิชาการ  
เพื่อใช้ในการประกนัคณุภาพการศึกษา 

 

จะประกอบดว้ยหน้าจอการท างาน 2 หน้าจอ คอื 
1. หน้าจอ “บนัทกึภาระงานเพิม่เตมิ”  ส าหรบัเพิม่เตมิ/แกไ้ข/ลบ ขอ้มลูผลงานทางวชิาการของบุคลากรในหน่วยงาน 
2. หน้าจอ “ตรวจสอบผลงานทางวชิาการ (หน่วยงาน)” ส าหรบัพจิารณาผลงานทีจ่ะน าไปใชใ้นการประเมนิประกนั

คุณภาพ  โดยขอ้มลูทีห่น้าจอน้ี จะมาจาก 2 ช่องทาง คอื 
- งานขอต าแหน่งทางวชิาการ  ทีผ่่านการอนุมตัแิลว้ 
- ขอ้มลูจากการกรอกขอ้มลูทีห่น้าจอ “บนัทกึภาระงานเพิม่เตมิ”  และไดม้กีารระบุไวว้่า ใชป้ระเมนิประกนั

คุณภาพการศกึษา 
 

  1. หน้าจอ “บนัทึกภาระงานเพ่ิมเติม” 
ทีห่น้าจอน้ี  สามารถท าการเพิม่เตมิ/แกไ้ข/ลบ ขอ้มลูผลงานทางวชิาการของบุคลากรในหน่วยงานได ้   
1.1  การเพ่ิมขอ้มลูผลงานของบุคลากรภายในหน่วยงาน  เมื่อเขา้มาแลว้  จะปรากฏหน้าจอดงัรปูขา้งล่าง ทีห่น้าจอ

จะปรากฏชื่อของบุคลากรทีท่ าการ login เขา้มา   

 

รปู 1 – หน้าจอบนัทึกภาระงานเพ่ิมเติม 
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ผูใ้ชง้านสามารถเลอืกรายชื่อบุคลากรในหน่วยงานเพื่อท าการเพิม่เตมิขอ้มลูได ้ โดยคลกิที ่ หลงัเลขประจ าตวั

บุคลากร  จะปรากฏ popup ส าหรบัเลอืกรายชื่อบุคลากร   

 
รปู 2 – popup ส าหรบัค้นหาบคุลากรในหน่วยงาน 

หลงัจากทีเ่ลอืกรายชื่อทีต่อ้งการบนัทกึขอ้มลูแลว้ จะปรากฏชื่อ และเลขประจ าตวับุคลากรทีเ่ลอืกไวข้ึน้มา 
ท าการกรอกขอ้มลูลงไป  โดยใหเ้ลอืกประเภทผลงานก่อน  จากนัน้จะปรากฏขอ้มลูอื่น ๆ ขึน้มาเพิม่เตมิ  ตาม

ประเภทผลงานทีไ่ดท้ าการเลอืก  ซึง่ควรจะกรอกใหค้รบถว้นและถูกตอ้ง เน่ืองจากขอ้มลูสว่นต่าง ๆ นี้ จะถูกน าไปใชใ้นการ
คดิค านวณค่าน ้าหนกัของผลงาน 
***  หากตอ้งการใชใ้นการประกนัคุณภาพ  จะตอ้งติก๊เครื่องหมายถูกในช่อง “ใชป้ระเมนิประกนัคุณภาพ” 

 
รปู 3 – รายละเอียดหน้าจอส าหรบับนัทึกผลงานทางวิชาการ 
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1.2  การแก้ไข/ลบขอ้มลูผลงานของบุคลากรทีไ่ดท้ าการบนัทกึไวแ้ลว้ 

 
รปู 4 – หน้าจอบนัทึกภาระงานเพ่ิมเติม Tab ค้นหา 

เมื่อคลกิทีร่ายละเอยีด  ขอ้มลูจะไปปรากฏทีห่น้าจอส าหรบับนัทกึ  และสามารถแกไ้ขขอ้มลูได ้ เมื่อกดบนัทกึอกี
ครัง้จะไดเ้ลขทีป่ฏบิตังิานเดมิ 

 

2. หน้าจอ “ตรวจสอบผลงานทางวิชาการ (หน่วยงาน)” 

 
รปู  5 – หน้าจอตรวจสอบผลงานทางวิชาการ (หน่วยงาน) 

เมื่อท าการจดัการขอ้มลูทีห่น้าจอบนัทกึภาระงานเพิม่เตมิแลว้  ใหม้าทีห่น้าจอ “ตรวจสอบผลงานทางวชิาการ
(หน่วยงาน) “  จะปรากฏหน้าจอดา้นล่าง โดยมรีายละเอยีดการท างาน ดงันี้ 

1. กรอกขอ้มลูตามเงื่อนไขทีต่อ้งการ 
2. กดปุม่แสดงขอ้มลู 
3. จากนัน้จะแสดงรายการขอ้มลูตามเงื่อนไขทีต่อ้งการดา้นล่าง 
4. ทีแ่ถบขอ้มลูดา้นล่าง  จะมรีายละเอยีดประกอบดว้ย 

4.1  จ านวนผลงานทีพ่จิารณาแลว้ / จ านวนผลงานทัง้หมด  
o ระบบจะท าการสรุปผลงานทีจ่ะน ามาพจิารณาใชใ้นการประเมนิประกนัคุณภาพมาให ้
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4.2  ค่าถ่วงน ้าหนกัรวมจากหน่วยงาน  
o ไดจ้ากการค านวณค่าถ่วงน ้าหนกัรวมจากหน่วยงาน  ซึง่จะค านวณจากจ านวนผลงานทีพ่จิารณา

แลว้เท่านัน้ 
4.3  ค่าถ่วงน ้าหนกัรวมจากผูป้ระเมนิ  

o ไดจ้ากการค านวณค่าถ่วงน ้าหนกัรวมจากผูป้ระเมนิ  ซึง่จะค านวณจากจ านวนผลงานทีพ่จิารณา
แลว้เท่านัน้ 

4.4  สถานะการด าเนินการ  
o อยู่ระหว่างการด าเนินการ  หมายถงึ ยงัไมไ่ดจ้ดัสง่ขอ้มลูการพจิารณาผลงานไปยงัผูป้ระเมนิ 
o เสรจ็สิน้การด าเนินงาน  หมายถงึ  สง่ขอ้มลูการพจิารณาผลงานไปยงัผูป้ระเมนิแลว้ 

4.5  การด าเนินการ 
o เมื่อคลกิที ่รายละเอยีด  จะเขา้สูห่น้าจอการพจิารณาผลงาน  และแสดงขอ้มลู ดงันี้ 

 

รปู 6 – หน้าจอส าหรบัพิจารณาผลงานทางวิชาการ 

1. เลอืกผลงานทีจ่ะน ามาพจิารณาใชใ้นงานประกนัคุณภาพ 
2. ตรวจสอบขอ้มลูรายละเอยีดผลงาน 

หมายเหตุ : ในหวัขอ้ แหล่งทีม่าของผลงาน จะประกอบดว้ย 
 ผลงานทางวชิาการ : ขอ้มลูมาจากการกรอกภาระงานเพิม่เตมิ 
 ผลงานการขอต าแหน่งทางวชิาการ : ขอ้มลูมาจากการขอต าแหน่งทางวชิาการ 

3. ประเภทผลงาน 
ทีร่ายการน้ี  หากไม่ไดก้รอกขอ้มลูไวต้ัง้แต่แรก  หน่วยงานสามารถเขา้มาบนัทกึเพิม่เตมิได้

ทีห่น้าจอน้ี  โดยการเลอืกรายละเอยีดประเภทผลงานใหถู้กตอ้ง 
4. ค่าถ่วงน ้าหนกั  

จะไดม้าจากการเลอืกรายละเอยีดประเภทผลงาน ซึง่จะตอ้งตรงกบัเกณฑร์ะดบัคุณภาพ
ผลงานทางวชิาการทีก่ าหนดไว ้ จงึจะแสดงค่าขึน้มา 
5. หมายเหตุ 
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6. บนัทกึ : เพื่อยนืยนัการพจิารณาผลงาน 
ยกเลกิ : เพื่อท าการลา้งขอ้มลู 
พมิพ ์: เพื่อพมิพส์รุปขอ้มลูการพจิารณาผลงาน 

 

รปู 7 - ตวัอยา่งรายงาน สกอ. 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยป์ระจ าและนักวิจยั 

7. สามารถดเูกณฑร์ะดบัคุณภาพผลงานทางวชิาการ  โดยคลกิทีต่วัหนงัสอืน้ี  จะปรากฏขอ้มลู
เกณฑข์ึน้มา 

 

รปู 8 – เกณฑร์ะดบัคณุภาพผลงานทางวิชาการ 

o เมื่อพจิารณาผลงานเสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้  ใหก้ดปุม่ สง่ขอ้มลู  เพือ่สง่ขอ้มลูไปยงัผูป้ระเมนิประจ า
หน่วยงาน 


